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A projekt hatasainak bemutatdsara vonatkozoéan a tanulmany a palyazati felhivas szerint a
megvalosité intézmény gondozasi helyein ellatdsban részesiilé azon gyermekek és fiatalok
korére vonatkozoan kell elkésziteni a projekt fizikai zarasat kovetd két éven beliil, akik a
megvalositas soran valamely tevékenység célcsoportjaként abban részt vettek. A tanulmany
elkészitését annak érdekében, hogy a hosszi tavi hatdsok is megjelenithetdk legyenek a
masodik év végére litemeztiikk. A célcsoport teljes korére vonatkozo kovetkeztetések levonasa
ugyanakkor tobb elére nem lathatd szervezeti atalakitas miatt nem volt lehetséges, de ezt a
felhivas nem is varta el. Mivel idokdzben a Baranya Megyei Gyermekvédelmi Koézpont és
Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgélattol tobb egymast kovetd szervezeti atalakitads sordn a
teljes neveldsziildi halozat, valamint harom lakasotthon és a Befogad6d Otthon miikodtetését
mas intézmények vették at, az immar Baranya Megyei Gyermekvédelmi Kozpont néven
miikodo intézmény szervezeti keretei kozott miikddo telephelyeken sajnos mar csak az eredeti
résztvevok toredéke korében volt lehetdség a kérddives felméreés elvégzésére. Ezek alapjan a
projekt hatasaira vonatkoz6 tanulmanyunk is csak korlatozottan reprezentativ megallapitasokat
tehet. A legtobb teriileten ezért az eredmények érzékeltetése €s a hatasok legteljesebb mértéki
érzékeltetése érdekében a Kbzponti Statisztikai Hivatal részére megkiildott éves statisztikak
adatait hasznaltuk fel. A kérdéives felmérésben 59 £6 kiskorti és 15 nagykoru ellatott vett részt,
a célcsoport teljes kore azok tekintetében, akik 2021 novemberében még a Baranya Megyei

Gyermekvédelmi Kézpont gondozési helyein részesiiltek ellatasban.

a.) Tarsadalmi és gazdasagi hatasok

Azt méar az eredeti szakmai terv tobb pontjanal is jeleztiik, hogy az intézménylinkben elhelyezett
gyermekek ¢és fiatalok szdmdra csaladban nevelkedd tarsaikhoz képest hatvanyozott
problémakeént jelentkezik a munkaerd piaci versenyképesség hianya, a foglalkoztatdsba valo
bekapcsolodas feltételeinek megteremtése. A program tobb elemének hatasaként ennek

valtozasat prognosztizaltuk.

A nagykortuként utogondozoi ellatast igénybe vevo fiatalok vonatkozasaban emelkedett azok

szama, akik munkat vallaltak, sajnos ebbdl adéddan sok esetben a hatalyos jogszabalyok szerint



az ellatasukat is meg kellett sziintetniink. Csokkent a nyilvantartott allaskeresdk szdma, illetve

a tanulmanyokat folytatok aranyat is sikeriilt magasan tartani.

Utogondozoi ellatottak koziil
Ev Nappali tagozaton tanul | Nyilvantartott allaskeresé | Dolgozik
2017 41 14 0
2018 42 9 10
2019 23 17 14
2020 38 10 4
2021 39 2 10

Utogondozai ellatottak koziil

e— Nappali tagozaton tanul o— Nyilvantartott dllaskeres6  ——e==Dolgozik

A kulcskompetencidk fejlesztésének eredményeképpen az iskolai tanulmanyok sikeres
befejezése valdsulhat meg, igy a résztvevok nagyobb eséllyel tanulhatnak tovabb, szerezhetnek
szakmat. Ett6] a programtol az eddigieknél 10-15 gyermekkel tobb esetben vartuk altalanos

iskolai tanulményainak sikeres befejezését éves szinten.

Ev | Altalanos iskolai tanulméanyaikat sikeresen befejezék szama

2017 22 16
2018 23 16
2019 30 16
2020 15 6

2021 38 6




Az adatokbdl lathatd, hogy az éltalanos iskolai tanulmanyaikat sikeresen befejezé gyermekek
szamat a jarvanyhelyzetig sikeriilt novelni, majd a COVID helyzet latvanyos visszaesést hozott,
de ezutan viszont kiemelked6 novekedés tortént, feltételezésiink szerint az eredmények ekkor

jelentkeztek.

Altalanos iskolai tanulmanyaikat sikeresen
befejez6k f6/év

A palyavalasztasi, palyaorientacios foglalkozassorozat hatasaként 30-35 f6 esetében vartuk,
hogy nem valt majd oktatasi intézményt, mivel megalapozott dontésének kdszonhetden sikeres
a szakmakivélasztds ¢és az ehhez kapcsolodd képzés valasztdsa, majd az abba valo

bekapcsolodas.

A résztvevok altal a projekt eredményeit felmérd kérddiv alapjan a valaszadok koziil 5 6

esetében tortént iskolavaltas, ami az el6z0 évekhez képest csokkenést mutat, céljainkat elértiik.

A jovokeép kialakitasat célzo tréningtdl reméljiik, hogy 20-25 gyermek és fiatal a tréning végére

hatarozott és redlis jovotervet képes majd felvazolni, és annak megvaldsitasat meg is kezdi.

Utogondozoi ellatasbol tavozok koziil
Ev Nappali tagozaton tanul | Nyilvantartott allaskeresé | Dolgozik

2017 12 3 22
2018 16 1 11
2019 16 12 21
2020 29 19 7

2021 16 7 11




A kitlizott céljaink részben teljesiiltek, idoszakosan sikeriilt emelni azoknak az utégondozoi
ellatottaknak a szamat, akik biztos munkahellyel tavoztak, illetve azok aranya is nott, akik
tanulmanyaikat folytattadk a jobb egzisztencia kialakitdsanak biztositasa érdekében. Sajnos a

regisztralt allaskeres6k szama viszont atmeneti novekedést mutatott.

Utégondozoi ellatottak kozul f6/év

Nappali tagozaton tanul ®— Nyilvantartott allaskeres6 —@— Dolgozik

A program megvalosulasa esetén annak Osszetettsége €s komplexitasa miatt azt vartuk, hogy a
tréningekbe becsatlakozé gyermekeink olyan készségekre és képességekre tesznek szert, illetve
készségeik €s képességeik olyan mértékben fejlddnek és erdsddnek meg, hogy a késdbbiekben
a tarsadalom altal val6 elfogadésuk, a tarsadalomba valé beilleszkedésiik zokkend mentesebbé
valik, illetve olyan megoldasi stratégidkkal ismerkednek meg, melyekkel sikeresen lesznek
képesek a felmeriild konfliktusokat hatékony és elfogadhaté modon kezelni. Ennek hatasaként
reményeink szerint évi 5-10 esettel szorul vissza azon helyzetek szama, amikor kikeriild

ellatottjaink gyermekei keriilnek nevelésbe veszélyeztetettségiik miatt.

A megfogalmazott cél telesiilt jelenleg intézményiink otthonaiban nem részesiil ellatasban

olyan gyermek, akinek a sziilei is allami gondoskodasban nevelkedtek volna.

Tavlati hatasként varjuk, hogy kikeriilt gyermekeink, illetve a még ellatdsban 1évo fiataljaink
vallalni merik majd ellatorendszerben megélt ,multjukat”, nem kérnek diszkréciot
munkahelyiikdn, és az oktatdsi intézményekben, dnbizalmuk megnd és tisztdban lesznek sajat

értékeikkel, megszlinik stigmatizaltsaguk.



A kitlizott célra vonatkozo informaciok a tavozott gyermekek ¢€s fiatalok vonatkozasaban nem
allnak rendelkezésre, mivel a visszajelzésre a gyermekeink nem kotelezhetdk, az utankovetésre
pedig nincs lehetdségiink. Az intézményiink ellatasi helyein €16, munkaviszonnyal rendelkezd

fiatalok viszont pozitiv visszajelzéseket adnak, beilleszkedésiik harmonikus.

A csaladi naptol egy olyan folyamat elindulasat vartuk, melynek hatasaként a neveldsziiloknél
elhelyezett gyermekek kapcsolata vérszerinti sziileikkel harmonikusabb jellegiivé valik, és ha
teljes helyreallitds nem is lehetséges, de a kapcsolat €16, és konszolidalt marad. Hatasként azt
vartuk, hogy a csaladba valo visszahelyezések szdma évi 5-10 esettel nd, illetve a nagykorusag
elérésekor az utégondozodi ellatds helyett a csaladba vald visszakoltozés lehetdségét 5-10

fiatallal tobb valasztja majd éves szinten.

Ezen a téren a program hatékonysdgéara vonatkozd felmérést végezni nem tudtunk, mivel a
program ezen elemének célcsoportjat alkotd nevelOsziiloknél €16 gyermekek szamunkra nem
elérheték, mivel a nevel6sziildi halozat mitkodtetését a Szent Agota Katolikus Gyermekvédelmi

Szolgaltato vette at.

A csaladi életre valo felkészité tréningt6l azt vartuk, hogy az érintett gyermekeiket az
ellatorendszerben neveld anydk maguk kivannak majd gondoskodni gyermekeikrdl, nem kérik
gyermekeik szamara az 6rokbe fogadhatova nyilvanitast, illetve, hogy sem 6k, sem gyermekeik

nem kertilnek majd vissza a gyermekvédelmi szakellatas rendszerébe.

Ev | Anyaotthonokban elhelyezettek
2017 17 8
2018 20 £6
2019 19 8
2020 16 6
2021 14 8

Az intézményiink anyakat és 0-3 év kozotti gyermekeik ellatasat biztositd lakasotthonaiban az
elhelyezett gyermeke szama a projekt megvalosulasat kovetden jelentdsen csokkent, ebbdl azt

a kovetkeztetést vonjuk le, hogy a tréning eredményei realizalodtak.



Anyaotthonokban elhelyezettek f6/év

Az pénzkezelési és gazdalkodasi ismereteket atado, illetve a kooperacios és kommunikacios
képességeket erdsitd tréningek hatasaként Ugy reméltiik, gyermekeink oOnalléan képesek
lesznek majd problémaikkal, kérelmeikkel megjelenni sziikség esetén a szocialis ellatorendszer
intézményeiben és ott ligyeiket onalldan, hatékonyan intézni. Elvarasunk az volt, hogy az
igyintézési korrekciok sziikségessége (amikor utdogondozodi ellatott fiataljaink utdogondozo
munkatars eljarasat kérik) minimalis esetszamra, illetve azokra az esetekre redukalddjon,

amikor a fiatal allapotabol fakaddan, 6nhibdjan kiviil 6nall6 életvitelre képtelen.

Ev Utogondozoi ellatottak szama
2017 56 16
2018 61 16
2019 54 16
2020 54 16
2021 44 16

A fenti kompetenciakban torténd javuldst tamasztja ald, hogy az utégondozédi ellatdsban
részeslild fiatalok szdma folyamatosan csokkend tendenciat mutat, feltételezéseink szerint
annak koszonhetden, hogy az 6nallo életvitelre egyre tobben képesek. Erre utal az a tény is,

hogy az ismételten ellatast kéré fiatalok az utobbi évben nem jelentek meg az intézményiinkben.



Utdégondozdi ellatottak szama f6/év

A felsorolt valtozdsok megvalosuldsa esetén az egyéni sorsrendezddések Osszességiikben
generaltak kedvezd gazdasagi hatasokat, melyeket szamszertisiteni nem lehet, de nyilvanvald
¢és logikus, hogy tarsadalmi szinten Osszességiikben jelentds gazdasdgi megtakaritdsokat
eredményeztek: oktatasi id0 lerovidiilése, dngondoskodasi képesség erdsddése, a szocialis

ellatasi lehet6ségekre valo ,,raépiilés” visszaszorulasa stb.

b.) Kornyezeti hatasok

A kiilonbozo tevékenységek megvaldsitasa soran kiemelt figyelmet forditottunk a kdrnyezeti
fenntarthatosagi szempontokra ezzel is kornyezeti tudatossdgra nevelve a résztvevoket,
beszerzéskor és az adminisztracid soran lebomld papirt hasznaltunk, a keletkezd hulladékot
szelektiven gyljtottiik stb. A projekt ebbdl adodd kozvetlen kornyezeti hatasai mellett a
kozvetett kdrnyezeti hatasai nem voltak szamszerisitheték. Az viszont tény, és kimutathato,
hogy a kiegyensulyozott lelkidllapot(l, megbizhat6, a jovében személyes perspektivakat is 1ato,
onalldan is életképes gyermekek és fiatalok a kdrnyezetiikre is feleldséggel figyelnek, és annak
értékeit nagyobb eséllyel 6vjak és védik, mint az elhanyagolt tarsaik. A pozitiv kdrnyezeti
hatasok ilyen méodon jelentkeztek. A programnak negativ kornyezeti hatasai nem jelentkeztek,
ilyen hatasokat nem lattunk. Nagy figyelmet forditottunk az esélyegyenldségi szempontokra
mind a célcsoport bevondsanal (fogyatékkal ¢élok, kiilonleges sziikségletliek), mind a
munkatarsak tekintetében, igyekeztiink a hatranyos kornyezetbdl érkezd kollégakat is minél

nagyobb ardnyban bevonni a megvalositd korbe (taborozéasok, gyermekek kisérete).

Pécs, 2021 december 10.



