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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

GYERMEKVÉDELMI KÖZPONT BARANYA VÁRMEGYE

LURKÓ KÜLÖNLEGES GYERMEKOTTHON MOHÁCS

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Nevelő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A Lurkó Különleges Gyermekotthonban  (7700 
Mohács, Perényi utca 13.) a különleges szükségletű gyermekek gondozási feladataival, 
ellátásukkal kapcsolatos adminisztratív feladatok ellátása; Az egyéni gondozási-nevelési tervben 
meghatározott feladatok alapján önállóan összeállítja a gyermek iskolai felkészüléséhez 
szükséges egyéni tanulási programot, Segíti a gyermeket tanulásának ütemezésében, 
felkészülésében; Rendszeresen kapcsolatot tart az iskolákkal, szaktanárokkal; Folyamatosan 
tájékozódik a gyermek iskolai viselkedése, tanulmányi előmenetele felől; Felkészül az éppen 
aktuális gyermekösszetétel által megkövetelt tanulmányi minimumról; Biztosítja a gyermek 
számára az érdeklődésének megfelelő tevékenységek, szakkörök, vagy iskolán kívüli programok 
elérhetőségét, a gyermekek szabadidős (kulturális, játék és sport) elfoglaltságait, szünidei 
programjait szervezi, elősegíti azok lebonyolítását; Életvezetési témakörben foglalkoztatásokat 
tart a gyermekeknek.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 2499 Egyéb szakképzett oktató, nevelő

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Mohács

A munkavégzés pontos helye: 7700 Mohács, Perényi  utca 13.

Álláshirdető szervezet bemutatása: Az intézmény gyermekvédelmi gondoskodásba vett 
gyermekeknek nyújt bentlakásos ellátást. A pályázatokat a bmgyk@bmgyk.hu e-mail címre, dr. 
Györgydeák Imre szakmai egységvezető részére kell beküldeni. Telefonos felvilágosítást dr. 
Györgydeák Imre szakmai egységvezető ad a 30/3093814 telefonszámon.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A Gyvt. 10/D. § ÉS 10/F. § (3) bekezdése értelmében gyermekvédelmi 
intézményben a pályázati eljárás során kiválasztott pályázók közül az foglalkoztatható, a) aki a 
Kormány rendeletében meghatározott pszichológiai (szakmai/vezetői) alkalmassági vizsgálaton 
megfelelő minősítést kap. b) akinek életvitele nem kifogásolható, és aki a Gyvt. 2. melléklete 
szerinti adatlapon szereplő nyilatkozattal írásban tudomásul veszi – a Gyvt. 10/F. § (4) 
bekezdésében meghatározottak szerint – a kifogástalan életvitelének a foglalkoztatását 
megelőzően és a foglalkoztatás időtartam alatt történő ellenőrzését, c) aki csatolja a vele közös 
háztartásban élő hozzátartozójának a Gyvt. 3. melléklete szerinti nyilatkozatát d) aki tudomásul 
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veszi, hogy feladatai törvényes ellátását tudta és beleegyezése nélkül – az arra törvényben kijelölt 
szerv – törvényben meghatározott esetekben és módon – az arra törvényben kijelölt szerv 
törvényben meghatározott megbízhatósági vizsgálattal ellenőrizheti.  Betöltendő állás bérezése: 
A Pedagógusok új életpályájáról szóló törvény és a Kjt. szabályai szerint. A közalkalmazotti 
kinevezés határozott időre, 2027.10.25-ig szól. 

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Gyermek- és ifjúságvédelem, Diploma: Felsőfokú pedagógiai szakképzettség, pedagógia 
szakos bölcsész, felsőfokú szociális szakképzettség, teológus (BA, MA)

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Egészségügyi alkalmasság

- 3 hónapnál nem régebbi speciális erkölcsi bizonyítvány (KÖZALK 18év + 
fogl 2017); 

- Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások: word, excel, levelező 
program),

- Saját gépjármű

Járművezetői engedély kategória: B

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- Gyermekvédelmi szakellátásban szerzett 1-3 év szakmai gyakorlat.

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:
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- motivációs levél

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.03.22. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: A pályázatokat a bmgyk@bmgyk.hu e-mail címre, dr. 
Györgydeák Imre szakmai egységvezető részére kell beküldeni. Telefonos felvilágosítást dr. 
Györgydeák Imre szakmai egységvezető ad a 30/3093814 telefonszámon.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.03.23. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.bmgyk.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.04.15.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2026.04.15.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.03.08.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


